
 
 

 1 /  3 
 

 

平成３０年度 はあざみ女性研究者賞 募集要項 

 

1. 趣旨・目的 

 金沢大学では、優れた女性研究者を讃える制度として、平成２５年度に創設した「中

村賞（金沢大学女性研究者賞）」を発展させ、平成２９年度より「はあざみ女性研究

者賞」を募集致します。 

 本制度は、マネジメント層を対象とする「中村賞」と、中間層を対象とする「紫花

賞」、若手を対象とする「若葉賞」から構成され、優れた業績を挙げた女性研究者を

顕彰することにより、当該女性研究者自身とこれに続く若手女性研究者の励みとし、

研究意欲の向上につなげ、もって、本学の教育研究の将来を担う女性研究者の育成等

に資することを目的とします。 

 

2. 応募条件 

 中村賞 

金沢大学または連携機関※1に所属する女性研究者のうち、教育研究のマネジメン

トに関し優れた業績を挙げたと認められる者、学術上優れた研究成果を挙げたと認

められる者、社会貢献や診療・医療等において功績を挙げたと認められる者。 

 紫花（しか）賞 

    金沢大学、富山県立大学またはＹＫＫ株式会社に所属する女性研究者のうち、独

創的・先駆的な研究を行い、学術上優れた研究成果を挙げたと認められ、今後成果

が期待できる者。 

 若葉賞 

金沢大学、富山県立大学またはＹＫＫ株式会社に所属する女性研究者（博士研究

員含む）のうち、独創的・先駆的な研究を行い、学術上優れた研究成果を挙げたと

認められ、今後成果が期待できる者。博士の学位取得後１５年以内の者。 

 

3. 顕彰 

 中村賞 

１名以内とし、賞状と副賞（奨励金１０万円）を授与します。 

 紫花賞 

若干名とし、それぞれ賞状の授与と研究費（１００万円以内）を支援します。 

 若葉賞 

若干名とし、それぞれ賞状の授与と研究費（７０万円以内）を支援します。 
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4. 応募方法及び提出書類 

所定の様式に必要事項を記入し、下記「9.書類の提出先及び問い合わせ先」まで郵

送もしくは学内便にて提出ください。なお、推薦者として、中村賞については金沢大

学に所属する１名以上の研究者、紫花賞及び若葉賞については受賞候補者の機関に所

属する１名以上の研究者が必要です。推薦書及び所定の様式は、次のサイトよりダウ

ンロードいただけます。なお、参考資料が書籍等の場合は、郵送願います。 

<URL> http://cdl.w3.kanazawa-u.ac.jp/support/haazami.html 

 

5. 応募受付期間 

 平成３０年 ６月 ４日（月）～平成３０年 ７月１１日（水）必着 

 

6. 選考結果の通知 

 選考結果はメールにてお知らせします。 

 

7. 公表及び授賞式 

 受賞者が決定次第、金沢大学 Webサイトにて学内外へ公表します。 

なお、授賞式は、今年度のシンポジウムにて行い、授賞式後に受賞対象となった取

組み及び研究についてご講演いただきます。（日程等詳細については、別途受賞者に

通知します。） 

 

8. その他 

① 提出された書類及び参考資料等は返却できませんので、ご了承ください。 

② 受賞者の氏名、所属、受賞の対象となった研究業績等は公表されますので、予め

ご承知願います。 

③ 選考結果に対する問い合わせには応じかねます。 

④ 提出書類に含まれる個人情報は、厳重に管理し、本表彰の事業実施のみに利用し

ます。 

⑤ 紫花賞、若葉賞の研究費は受賞年度内にお使い下さい。翌年度に繰り越すことは

できません。また、科学技術人材育成費補助事業「ダイバーシティ研究環境実現イ

ニシアティブ(牽引型)」の補助金であるため、使用に制限がございます。 

 

9. 書類の提出先及び問い合わせ先 

〒920-1192 金沢市角間町 

金沢大学男女共同参画キャリアデザインラボラトリー内 

 「はあざみ女性研究者賞」事務局 

<TEL>076-234-6907 <FAX>076-234-6908  <E-mail>cd_lab＠adm.kanazawa-u.ac.jp 
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連携機関※1 

※1北陸地域における女性研究者ネットワーク（Hokuriku Women Researchers’ Network）

に連携している機関。 

詳細については、上記問い合わせ先に確認ください。 


